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1.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА рабочей ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.03. Рынок ценных бумаг
1.1. Область применения рабочей программы

Учебная дисциплина ОП.03. Рынок ценных бумаг является обязательной частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 38.02.07 Банковское дело по специальности специалист банковского дела. 

Учебная дисциплина ОП.03. Рынок ценных бумаг   обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по профессии/специальности 38.02.07 Банковское дело  

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

       Учебная дисциплина ОП.03. Рынок ценных бумаг относится к общепрофессиональным дисциплинам и входит в состав профессиональной подготовки. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Цели и задачи дисциплины формулируются через знания и умения, которые должны приобрести обучающиеся в соответствии с требованиями ФГОС по спец. 38.02.07 Банковское дело.
УМЕНИЯ

У-1 Распознавать задачу и/или проблему; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; составить план действия и реализовывать его; определить необходимые ресурсы.

У-2 Определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую зна-чимость результатов поиска; оформлять результаты поиска.
У-3 Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; оп-ределять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования.
У-4. Организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности.

У-5. Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе
У-6. Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение.
У-7. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

У-8. Выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности.
ЗНАНИЯ
З-1. Актуальный профессиональный и социальный контекст, основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и социальном контексте; особенности денежного обращения (формы расчетов), понятие и сущность финансов, особенности взаимодействия и функционирования хозяйствующих субъектов, финансовые ресурсы хозяйствующих субъектов – структура и состав.

З-2.Номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации.

З-3. Содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования.

З-4. Значимость коллективных решений, работать в группе для решения ситуационных заданий.

З-5. Особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных сообщений.

З-6. Современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности.

З-7. Нормативно-правовые акты международные и РФ в области денежного обращения и финансов

З-8. Основы финансовой грамотности; порядок выстраивания презентации; финансовые инструменты, кредитные банковские продукты.

Результатом освоения программы является овладение обучающимися видом деятельности экономика организации общими (ОК) компетенциями:
ОК1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
ОК2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
ОК5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения
ОК7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, активно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

ОК10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках.

ОК11Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
1.4. Количество часов на освоение дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 62час, включая: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 56час.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.03. Рынок ценных бумаг
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы по семестрам
	Вид учебной работы
	Объем часов

	
	по дисциплине
	 1 семестр (9 кл.)
	 2 семестр

(9 кл.)
	 3 семестр (9 кл.)
	 4 семестр 

(9 кл.)
	5 семестр (9 кл.)
	6 семестр (9 кл.)
	 7 семестр

(9 кл.)
	8 семестр

(9 кл.)

	
	
	
	
	1 семестр (11 кл.)
	2 семестр (11 кл.)
	3 семестр 

(11 кл.)
	4 семестр 

(11 кл.)
	5 семестр (11 кл.)
	6 семестр (11 кл.)

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	66
	
	
	
	
	       66
	
	
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	56
	
	
	
	
	       56
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	      
	
	
	

	теория
	40
	
	
	
	
	       40
	
	
	

	лабораторные работы
	
	
	
	
	
	       
	
	
	

	практические работы
	16
	
	
	
	
	       16
	
	
	

	контрольные работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	самостоятельные ПР
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	курсовая работа (проект)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	10
	
	
	
	
	       10
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подготовка докладов

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	анализ источников

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа с учебн. литературой
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Консультации
	
	
	
	
	
	        2
	
	
	

	Итоговая аттестация в форме
	
	
	
	
	
	      д/зач
	
	
	


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Рынок ценных бумаг»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем в часах
	Коды 

компетенций, формированию которых 

соответствует элемент 

программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Осуществление эмиссионных операций с ценными бумагами
	34
	ОК 01,

ОК 02,

ОК 03,

ОК 04,

ОК 05,

ОК 09,

ОК 10,

ОК 11


	Тема 1.1.

Выпуск банками эмиссионных ценных бумаг
	Содержание учебного материала
	
	

	
	 Ценные бумаги, выпускаемые банками: классификация, цели выпуска, сравнительная характеристика процедуры выпуска. Нормативно-правовое регулирование деятельности кредитных организаций по выпуску эмиссионных ценных бумаг. Объявленные и размещённые акции. Права и обязанности акционеров. Этапы процедуры выпуска эмиссионных ценных бумаг. Виды решений о размещении эмиссионных ценных бумаг и их реквизиты. Содержание решения о выпуске ценных бумаг. Содержание проспекта ценных бумаг. Порядок регистрации выпуска ценных бумаг. Порядок расчёта суммы дивидендов по акциям. Размеры и порядок выплаты доходов по облигациям. Порядок обращения и погашения облигаций банка.

Бухгалтерский учет активных операций с ценными бумагами.
	20
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	8
	

	
	 Практические занятия. Оформление документов, необходимых для проведения эмиссии акций (облигаций)
	
	

	
	Оформление операций по выкупу и погашению банком собственных акций
	
	

	
	Расчёт сумм выплачиваемых доходов по процентным и дисконтным облигациям
	
	

	Тема 1.2.

Выпуск банками сберегательных (депозитных) сертификатов

Тема 1.2.

Выпуск банками сберегательных (депозитных) сертификатов
	Содержание учебного материала
	14
	

	
	 Сберегательный (депозитный) сертификат: понятие, виды, сроки обращения. Требования к оформлению сертификата. Порядок оформления перехода прав (цессии) по сберегательным и депозитным сертификатам
	
	

	
	 Содержание и порядок регистрации условий выпуска и обращения сберегательных (депозитных) сертификатов
	
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	4
	

	
	 Практические занятия. Оформление документов, необходимых для регистрации условий выпуска и обращения сберегательных (депозитных) сертификатов
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	5
	

	
	Решение профессиональных задач, связанных с: оформлением операций по размещению банком выпущенных акций и облигаций
	
	

	Раздел 2. Портфель ценных бумаг. Инвестиционные операции банков.
	18
	ОК 01,

ОК 02,

ОК 03,

ОК 04,

ОК 05,

ОК 09,

ОК 10,

ОК 11


	Тема 2.1.

Формирование банками портфеля ценных бумаг
	Содержание учебного материала
	
	

	
	 Инвестиционные операции банков: понятие, назначение. Виды инвестиций. Типы инвестиционной политики
	4
	

	
	 Прямые и портфельные инвестиции. Портфель ценных бумаг: понятие и типы. Факторы, определяющие структуру портфеля ценных бумаг (ликвидность, доходность, рискованность, порядок налогообложения, специализация банка)
	
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	Практические занятия. Определение качества ценных бумаг и степени риска вложений в ценные бумаги
	
	

	
	Расчёт показателей эффективности портфеля ценных бумаг
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	5
	

	
	Решение профессиональных задач, связанных с расчётом показателей эффективности портфеля ценных бумаг
	
	

	Тема 2.2.

Порядок проведения активных операций с ценными бумагами
	Содержание учебного материала
	14
	

	
	 Порядок совершения операций по приобретению и реализации ценных бумаг на неорганизованном рынке ценных бумаг. Порядок совершения операций купли/продажи ценных бумаг на организованном рынке ценных бумаг через брокера. Бухгалтерский учет операций по покупке-продаже ЦБ на ОРЦБ и НРЦБ
	
	

	
	В том числе, практических занятий и лабораторных работ
	2
	

	
	 Практическое занятие. Документальное оформление операций купли/продажи ценных бумаг на организованном рынке ценных бумаг через брокера
	
	

	
	
	
	

	Промежуточная аттестация
	Диф. зачёт
	

	Всего
	66/56/16/10с
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Экономика», оснащенный оборудованием: 
- оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и преподавателя - классная доска (стандартная или интерактивная), 

- наглядные материалы, техническими средствами обучения: 
- компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных компьютерных программ) с доступом к Интернет-ресурсам; 

- мультимедийный проектор, интерактивная доска или экран. 

Перечень оборудования не является окончательным и может изменяться в соответствии с особенностями учебного заведения. Например, возможно дополнительное оснащение принтером или иным техническим средством. Изучение данной дисциплины возможно с применением элементов ЭО и ДОТ. Элементы электронного учебно-методического комплекса данной дисциплины разрабатывается и размещается в приложении Программы Discord.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе 

3.2.1. Печатные издания
:

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция);

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция);

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действующая редакция);

5. Выполнение операций с ценными бумагами: учебник / Н.Н. Мартыненко, Н.А. Ковалева, под ред. — Москва: КноРус, 2017. — 370 с. — СПО. — ISB№ 978-5-406-05648-6

6. Рынок ценных бумаг: Инструменты и механизмы функционирования: учебное пособие / А.Г. Ивасенко, Я.И. Никонова, В.А. Павленко. — Москва: КноРус, 2017. — 272 с. — ISBN 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/
2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/
3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/
4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : http://www.vuzlib.net.
3.3.  Общие требования к организации образовательного процесса
Теоретическую часть учебной дисциплины и практические занятия планируется проводить в учебных аудиториях, лабораториях и учебных мастерских, участие в организации производственной деятельности структурного подразделения

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических работников образовательной организации должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочника, и (или) профессиональных стандартах (при наличии).

Реализация основной профессиональной образовательной программы по специальности среднего профессионального образования должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимися профессионального цикла, эти преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе освоения материала: опросы в устной и письменной форме, промежуточное тестирование, самостоятельная работа студентов, проведение практических занятий, выполнение обучающимися индивидуальных заданий, сдача экзамена.

	Результаты обучения

(освоенные умения,

усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения
	Осваиваемые компетенции

	1
	2
	3

	Уметь:
	
	

	У-1Распознавать задачу и/или проблему; анализиро-вать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать инфор-мацию, необходиму для ре-шения задачи и/или пробле-мы; составить план действия и реализовывать его; опре-делить необходимые ресу-рсы.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11

	У-2 Определять задачи для поиска информации; опре-делять необходимые исто-чники информации; плани-ровать процесс поиска; ст-руктурировать получае-мую информацию; выдел-ять наиболее значимое в пере-чне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформ-лять результаты поиска.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11

	У-3 Определять актуаль-ность нормативно-правовой документации в профессио-нальной деятельности; при-менять современную науч-ную профессиональную тер-минологию; определять и выстраивать траектории профессионального разви-тия и самообразования.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11

	У-4 Организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с кол-легами, руководством, клие-нтами в ходе профессио-нальной деятельности.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК- 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	У-5Грамотно излагать свои мысли и оформлять доку-менты по профессиональ-ной тематике на госу-дарственном языке, проя-влять толерантность в ра-бочем коллективе.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК- 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	У-6 Применять средства информационных техноло-гий для решения профессио-нальных задач; использо-вать современное програ-ммное обеспечение.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК- 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	У-7Пользоваться профес-сиональной документацией на государственном и иност-ранном языках.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК- 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	У-8 Выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деяте-льности.
	Практикум, устный и письменный опрос, тестирование.
	ОК- 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	Знать
	
	

	З-1Актуальный профессио-нальный и социальный кон-текст, основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и социа-льном контексте; особен-ности денежного обращения (формы расчетов), понятие и сущность финансов, особен-ности взаимодействия и функционирования хозяйс-твующих субъектов, финан-совые ресурсы хозяйств-ующих субъектов – структу-ра и состав.
	Устный письменный опрос, тестирование, защита ПР
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	З-2Номенклатура информа-ционных источников приме-няемых в профессиональной деятельности; приемы стру-ктурирования информации.
	Устный письменный опрос, тестирование, защита ПР
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	З-3 Содержание актуальной нормативно-правовой доку-ментации; современная нау-чная и профессиональная терминология; возможные траектории профессиональ-ного развития и самооб-разования.
	Устный письменный опрос, тестирование, защита ПР
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	З-4Значимость коллектив-ных решений, работать в группе для решения ситуационных заданий.
	Опрос, тестирование.
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	З-5Особенности социально-го и культурного контекста; правила оформления доку-ментов и построения устных сообщений.
	Устный письменный опрос, тестирование, защита ПР
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	З-6 Современные средства и устройства информатиза-ции; порядок их применения и программмное обеспече-ние в профессиональной деятельности.
	 Опрос, тестирование.
	ОК- 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	З-7Нормативно-правовые акты международные и РФ в области денежного обраще-ния и финансов.
	Устный письменный опрос, тестирование, защита ПР
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	З-8Основы финансовой гра-мотности; порядок выстраи-вания презентации; финан-совые инструменты,  креди-тные банковские продукты.
	Устный письменный опрос, тестирование, защита ПР
	ОК-1,2,3,4,5,6,7,9,10,11.

	
	Д.зачет
	


� Образовательная организация при разработке основной образовательной программы, вправе уточнить список изданий, дополнив его новыми изданиями и/или выбрав в качестве основного одно из предлагаемых в базе данных учебных изданий и электронных ресурсов, предлагаемых ФУМО, из расчета одно издание по профессиональному модулю и/или практикам и междисциплинарным курсам.








